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1. OBIJETIVO

Desdobrar de forma estruturada e integrada os compromissos relativos a Gestdo da Qualidade, do Meio Ambiente,
Saude e Seguranga do Trabalho assegurando, para a sociedade, um retorno socialmente responsavel das atividades da

empresa e, para os colaboradores, um ambiente de trabalho sadio.
Pretende-se com esta Politica implantar e manter as normas 1SO 9001, ISO 14001 e ISO 45001 levando em consideragao:

e Padronizar as praticas e os conceitos em toda a empresa, bem como promover iniciativas para a
disseminagao do conhecimento sobre boas praticas da qualidade, meio ambiente e de seguranca e saude do

trabalho;
e Garantir o comprometimento com o atendimento dos requisitos legais e outros requisitos;

e Promover o comprometimento com a eliminagao dos perigos e redugao dos riscos associados a Seguranga e

Saude do Trabalho, bem como, em reduzir o risco de passivos ambientais e trabalhistas;

e Prover estrutura para estabelecimento dos Objetivos da Qualidade, Meio Ambiente e Satude e Seguranga do

Trabalho e, também, para a andlise critica do Sistema de Gestao;

e Demonstrar o compromisso com a melhoria continua do Sistema de Gestao da qualidade, meio ambiente e

seguranga e saude do trabalho;

e Obter a satisfagdo dos clientes, atendendo suas necessidades quanto ao processo e produto final da

empresa, bem como, proporcionar aos acionistas o retorno satisfatorio.
e  Promover iniciativas que visem o comprometimento com a consulta e participagdo dos colaboradores, bem
como, dos representantes dos trabalhadores

e Promover o comprometimento com a prote¢do do meio ambiente, incluindo a prevengdo da poluigao e

medidas orientadas a minimizacdo, mitigacao e adaptagdo aos efeitos das mudangas climaticas;

e Garantir a realizacdo de Investigacdo de todos os desvios e incidentes relacionados a Saude e Seguranca do

Trabalho e, também, ao Meio Ambiente;
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2. HISTORICO DAS REVISOES

Versdo Inicio da Vigéncia Responsaveis Sec¢des atingidas / Descrigdo
01 11/05/2021 Elaboragdo: Vanildo Lisboa Veloso Emissao inicial.
Aprovacgdo: Luiz Otavio Henriques
02 27/01/2022 Revisdo: Vanildo Lisboa Veloso Adaptagdo do documento para insergdo da certificagdo ISO
9001 — Gestdo da Qualidade, no item 1, tornando o
. i i documento integrado para Qualidade, Meio Ambiente e
Aprovagdo: Luiz Otavio Henriques Saude e Seguranga do Trabalho.
03 10/08/2022 Revisdo: Vanildo Lisboa Veloso Revisdo do texto da politica para pontuar o
Aprovacio: Conselho de comprometimento com as consulta e participagdo dos
Administraco/Reunido de Diretoria colaboradores conforme ISO 45001, atendendo
. N recomendacdo de pré-auditoria externa para certificagdo.
Deliberagdo: 830-2022

3. APLICACAO

Esta Politica aplica-se a Empresa de Energia Sdo Manoel S.A.

4. REFERENCIA

. Politica de Inovagdo e Sustentabilidade

. Dez Principios Universais do Global Compact (ver anexo |);

e  Codigo de Etica da Empresa

. Global Reporting Initiative (GRI);

° Norma ISO 9001 — Sistema da Qualidade;

° Norma ISO 14001 - Sistema de Gestao de Meio Ambiente;

. Norma ISO 45001 - Sistema de gestdo de Saude e seguranca do trabalho.

5. DEFINICOES DO SISTEMA DE GESTAO INTEGRADA

SO 9001

SO 14001

ISO 45001

Norma internacional que especifica os requisitos para um sistema de gestdo da qualidade.

Norma internacional que especifica os requisitos para um sistema de gestdo ambiental,
visando possibilitar uma organizagdo formular uma politica e objetivos levando em conta as
exigéncias legais e informagGes sobre impactos ambientais significativos.

Norma internacional que especifica os requisitos para um sistema de gestdo de saude

ocupacional e seguranca do trabalho.
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6. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

A empresa acredita que o meio ambiente e salde e seguranga sao essenciais para o empresa e seus stakeholders,
principalmente em respeito aos valores universais de preservagdao da natureza e da vida, por isso estabeleceu esta
politica que demonstra as diretrizes, orientagdes e compromissos relativos a melhoria continua da gestdo ambiental,

de saude ocupacional e de seguranca do trabalho da empresa. Posto isso, sao responsabilidades:

e Nenhuma situacdo ou urgéncia de servico pode justificar por em perigo a prépria vida, a de terceiros (ou gerar

impactos negativos significativos ao meio ambiente);

e  Assegurar que a lideranga, em todos os niveis hierarquicos, é a principal responsavel pela promogdo da cultura
de seguranca e saude no trabalho, pelo desenvolvimento das sensibilidades, pelo aprofundamento das

vontades e pela disponibilizagdo dos recursos necessarios para um trabalho seguro, com qualidade e saudavel;

e Considerar a componente socioambiental nas atividades da empresa, nas decisdes de investimento e na cadeia
de valor, em especial na fase de concepg¢do e desenvolvimento de projetos, alteragées das condigdes de
trabalho ja existentes, nos fornecedores criticos, na logistica e nos clientes;

e  Utilizar critérios socioambientais que minimizem os impactos locais e regionais bem como promover a
integridade fisica de sua forga de trabalho, respeitando a legislagdo ambiental, de seguranga e saude do
trabalho e demais requisitos e compromissos assumidos pela empresa;

e  Gerenciar os riscos visando a sua eliminagdo, redugao e controle antecipado, prevenindo incidentes e acidentes
ambientais, materiais ou pessoais garantindo a efetiva comunicagdo dos riscos existentes e respectivas
medidas de bloqueio/mitigacdo para a melhoria continua do desempenho ambiental, e de seguranca e satde
do trabalho;

e Monitorar os impactos ambientais e do uso e manejos dos recursos naturais da companhia;

e Promover a utilizagdo de tecnologias que contribuam para a prevencdo da saude e seguranca do trabalho, a
preservagdao do meio ambiente, a prevengao da poluigdo, a eficiéncia energética e o uso racional de recursos
naturais;

e Promover o desenvolvimento do conhecimento, de solugdes e de iniciativas com vista a melhoria da salude e
seguranga do trabalho, minimizag¢do dos impactos das mudancas climaticas, da mitigacdo e adaptagdo aos seus
efeitos;

e  Promover e apoiar iniciativas de conservacdo da natureza e de valoriza¢do da biodiversidade, considerando as
caracteristicas culturais e regionais;

e  Promover processos formais de comunicac¢do, de consulta e envolvimento de partes interessadas, no contexto
das interagdes com o meio ambiente e a segurancga e saude do trabalho;

e Apoiar projetos de pesquisas e de novas tecnologias que garantam a reducdo dos impactos causados pelas

operagdes;
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e Incentivar aredugdo das emissdes de gases de efeito estufa em todos os processos, através do estabelecimento

de metas, compensando as emissdes ndo reduzidas;

e Acompanhar e participar de empresas de trabalhos tematicos e setoriais que tém como foco a

sustentabilidade, meio ambiente e mudangas climaticas, e seguranca e saude do trabalho, com o objetivo de

estar alinhado com as melhores praticas existentes;

e Estimular a responsabilidade compartilhada em relagdo aos residuos solidos gerados nas operagdes da

empresa.

Aos colaboradores é atribuido o cumprimento dessa politica.

A promocgado e sensibilizagdo, tanto ao publico interno como a todas as partes interessadas, quando pertinente, das

diretrizes constantes neste instrumento, serdo feitas levando em consideracdo a Politica de Comunica¢do da empresa.

Na ocorréncia de descumprimento no disposto neste instrumento, serdo adotadas as medidas disciplinares e/ou legais

cabiveis pela empresa, abrangendo seu publico interno e/ou partes interessadas, quando pertinente.

7. REGISTROS DO SISTEMA DE GESTAO INTEGRADA

Identificacao Armazenamento Protegao Recuperagao Retencgao Descarte
Politica Integrada de Meio | Arquivo Digital Arquivo Ordem Indetermina | Eliminar
Ambiente, Saude e Seguranga em PDF, s6 | cronoldgica do

do Trabalho leitura (Revisdo)

8. ANEXOS

Anexo | - Os Dez Principios Universais do Global Compact

PAGINA 6 DE 7




TiTULO

(A Sdo Manoel .

\ ) POLITICA INTEGRADA DO SISTEMA DA QUALIDADE, DE

MEIO AMBIENTE E SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO

POLITICA

cépIGO VERSAO
PO.FT.IST.02.00.017 03

VIGENCIA

INiciIo FIM

10/08/2022 10/08/2024

Anexo | - Os Dez Principios Universais do Global Compact
Principios de Direitos Humanos

1. Respeitar e proteger os direitos humanos

2. Impedir violagdes de direitos humanos
Principios de Direitos do Trabalho

3. Apoiar a liberdade de associagdo no trabalho
4. Abolir o trabalho forcado
5. Abolir o trabalho infantil

6. Eliminar a discriminagdo no ambiente de trabalho
Principios de Protegdao Ambiental

7. Apoiar uma abordagem preventiva aos desafios ambientais
8. Promover a responsabilidade ambiental

9. Encorajar tecnologias que ndo agridem o meio ambiente

Principio contra a Corrupgdo

10. Combater a corrupgdo em todas as suas formas, inclusive extorsdo e propina.
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